Elektronische inhuur
uitzendkrachten

Een aantal vertegenwoordigers van uitzendorganisaties en inle-
ners van njdelijk personcel heeft cen manifest ondertekend,
waarmee zij aangeven het belang in te zien van het gebruik van
internationale open standaarden voor de clektronische inhuur
van uitzendkrachren. Het doel 15 om eind 2006 by nen uitzend-
organisaties (83 tot 90 procent van de mtzendmarkt) en 25 grote
inleners op HR-XML en ebXML gebaseerde bedrijfsprocessen
e implementeren.

Door gebruik van standaarden voor de elektronische berichten-
uirwisscling maakt het met meer uwit van welke orgamsane het
verzonden bericht komt en naar welk bedrijl het wordt ver-
stuurd. Elk deelnemend bedrijf ontvangt de berichten m een
voor hun systeem leeshare vorm. De urenbriefics worden eenma-
lig elekironisch ingevuld door de uitzendkrachr, war vanzelfspre-
kend een grote besparing oplevert (ongeveer honderd miljoen
euro voor de BV Nederland) en minder fouten. In Nederland
worden rond de twaalf miljoen urenbriefjes geschreven, die door
ongeveer 2500 mensen worden verwerkt.

CFO’s kiezen voor
hest-oT-hreed

CFQ’ nemen de verschillende deelprocessen van hun financiéle
waardeketen onder de loep en proberen die in een naadloos aaneen-
sluitend geheel te integreren. Ze kiezen voor best-of-breed bedrijfs-
applicaties om een betere controle over de financiéle processen e
hebben. Dit 1s de belangrijkste conclusie uit een marktoverzichtana-
lyse van META Group en BasWare. '

Her inzichrelijk maken van de samenhang tussen de deelpmr:r:ss:.n
van her purchase-to-pay-proces stelt organisatics in staat voort (e
bouwen op de diepte-investering van het ERP-systeem en voordeel
te halen uit de aanwezige I'T-infrastructuur. De meeste baten zitten
namelijk in het proces zelf en niet in de systemen. Rob Reichard:
van BasWare vindt dit inzicht geen verrassing: *Uiteindelijk is het de
taak van iedere CFO te zorgen voor efficiency en waakzaamheid,
kosten moeten worden gereduceerd en concurrentievoordeel moet
worden verbeterd. Deze analyse laat zien dat de add-on best-of-
breed bedrijfsapplicaties zyn ontstaan door het ontbreken van een
passende functionaliteit in de bestaande ERP-systemen’. Meer
informatie op www.basware.nl/nieuws.

Mamut Business Software 9

De nieuwe versie van Mamut Business Soft-
ware, nr. 9, bevat een reeks nieuwe functo-
nalitciten ¢n meer dan 800 verbeteringen,
vooral binnen Logisuek en CEM. Tevens

bevat versie 9 belangrijke vernieuwingen
binnen financiéle administratie, personeels-
administratie,
heer. De doelstelling van Mamut is dat zalle

ge-commerce en projecthe-

kleine ondernemingen hun gehele admi-
nistratieve softwarcbehoeften kunnen dek-
ken met software van dit bedrijf. Mcer infor-
matie op www.mamut.nl.

Boeren doen deel boekhoud\ng 26l

ZIEZO-bockhouding, de eerste complete online boekhoudoplos-
sing voor agrarische ondernemers, stelt 40.000 boeren en tuinders
in staat zelf een deel van het invoerwerk op cen snelle ¢n eenvoudi-
ge manier te doen. ZIEZO i een initatict van AgrolPortal BV (een
gezamenlijke onderneming van onder meer de Rabobank Groep ¢n
brancheorganisatiec 'TO Nederland) en Reeleezee.

De 40.000 LTO-leden beschikken over een abonnement op de
portalsite ZIEZO.biz, de meestbezochte verzamelplaats voor boe-
ren op internet. Sinds kort is ook de dienst ZIEZO-boekhouding
beschikbaar, Voor 40 curo per maand kunnen boeren en tuinders
van deze software gebruikmaken. De bockhouder of accountant
kan op afstand op de boekhouding inloggen. De moeizame uitwis-
seling van faxen, mappen, floppies of ¢-mail behoort hiermee tot
het verleden
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